珞珈杰出学者候选人
申请表
武汉大学人事部制

	一、候选人基本情况

	姓名
	
	出生年月
	

	所在学科
	
	学历学位
	

	受聘专业技术二级岗位时间
	年      月

	现任职单位及职务（校外申请人填写）
	

	国内外重要学术兼职

	

	二、近五年标志性成果

	1. 代表性论文和著作：依次写明论文或著作名称；发表刊物名称或出版单位；期号、起止页码；所有作者姓名（通讯作者标注*号），不超过5项

（1）

（2）

（3）

（4）

（5）


	2、主持的重大科研项目，注明项目名称、来源、经费、起始和终止时间，不超过3项
（1）

（2）

（3）

3、重要科研获奖情况，注明获奖项目名称、奖励名称、奖励等级、授奖单位、奖励年度和排序，不超过3项
（1）

（2）

（3）



	三、其他重要成果、获奖及荣誉称号情况

	

	四、工作思路及预期目标（重点讲明聘期内将取得的标志性成果或关键性指标情况）

	

	五、候选人承诺

	您是否承诺受聘上岗后将所聘岗位作为您的全职岗位；并保证聘期内在此全职岗位上所取得的教学、科研成果归属于武汉大学；保证受聘上岗后辞去原工作单位的全职职务。（校外候选人填写）
是     □                                  否    □

	候选人对本表一至五项内容认可签字：

                                年    月    日

	六、单位审核意见


	申请人的“351人才计划”申请表中所填内容真实、准确。
                        推荐单位审核人签字：
                              单位公章
                                   年    月    日



